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NOTA INTRODUTÓRIA  
AFONSO BERNARDO, PEDRO TAVARES, RODRIGO RIO, BEATRIZ CRUZ, MANUEL MATOS, MARTIM NEIVA 
 
 

De acordo com o que está estipulado nos Estatutos da AEFAUP, a Direção da AEFAUP vem 
por este meio apresentar o Plano de Atividades e Orçamento para o mandato 2020/ 2021. 
 
A atual Direção tem por objetivo a elaboração de um Plano de Atividades e Orçamentos a 
executar no seu mandato, partindo da análise crítica e consecutiva de outros planos 
realizados em anos anteriores por parte de outros mandatos. Teremos em consideração as 
dificuldades passadas pelo mandato anterior em especial, pela sua adaptação às 
circunstâncias limitativas da pandemia Covid-19, circunstâncias essas que se sentiram 
também na elaboração deste Plano.  
Tendo em conta estas condicionantes, pretendemos dar continuidade à atividade que tem 
vindo a ser desenvolvida pela Direção AEFAUP, tendo sempre como mote a sua melhoria e 
evolução. Em relação ao Orçamento, tomamos por base os orçamentos dos anos anteriores, 
sendo que as alterações de orçamento que se destacam em relação ao mandato anterior 
advêm da previsão e esperança que os efeitos da pandemia gradualmente reduzam ao longo 
do ano letivo, resultante do plano de vacinação corrente. Desta forma, delineamos objetivos 
a atingir em cada departamento, balizando os custos das atividades planeadas. 
 
Partindo da intenção de anos anteriores, a Direção AEFAUP pretende promover atividades 
de reflexão e debate, desenvolvimento pessoal e interpessoal e bem-estar físico e psicológico 
da sua comunidade académica. É de realçar a grande importância que a divulgação deste tipo 
de atividades vai ter, de forma a promover na comunidade um espírito de aproximação entre 
os estudantes e a Associação que os representa. 
 
Um dos principais objetivos delineados para este ano é implementar uma dinâmica de maior 
proximidade entre os Departamentos, os estudantes e a Direção. A pandemia teve um forte 
impacto nas relações da comunidade, e enquanto Associação pretendemos restaurar o 
espírito de comunidade existente pré-Covid. Reparamos também que, dentro das áreas 
abrangidas pela Associação, as que tinham uma adesão mais significativa eram as atividades 
desportivas, recreativas e culturais, mas que o mesmo balanço não era verificado na política 
educativa e no envolvimento direto na vida académica e no movimento associativo. 
 
Depois de um contexto de isolamento pelo qual a comunidade passou, pretendemos 
estabelecer conexões com o exterior e perceber o contexto pós-pandémico em que vamos 
estar quando nos formarmos, e de que forma isso influencia o nosso modo de ver e fazer 
arquitetura, aproximando para o efeito os contextos académico e profissional. 
Ambicionamos que toda a comunidade se envolva, passando por estudantes, pessoal 
docente e não docente, num objetivo comum de nos fortalecermos mutuamente e à 
faculdade em conjunto formamos. Tendo em conta todas as adversidades pelas quais 
passamos e ainda vamos passar, pretendemos coordenar um grupo de estudantes e 
colaboradores atento e acessível à resolução dos desafios propostos pelo corpo estudantil 
que representa. 
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DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO 
PATRÍCIA REIS, CATARINA COUTINHO, SALOMÉ AMARAL, LILIANO FERREIRA 

 
O departamento de Comunicação propõe-se a desenvolver as seguintes iniciativas: 
 
 
Imagem AEFAUP 
Dar continuação à linguagem e imagem gráfica da AEFAUP que tem sido desenvolvida 
nos últimos anos através dos seus cartazes e dos seus produtos. 
 
 
Divulgação de Eventos 
Continuação da divulgação nas redes sociais (Facebook e Instagram) que têm vindo a 
ganhar mais importância na divulgação de eventos e outras atividades da associação 
merecendo assim uma maior atenção. 
 
 
Registo Fotográfico 
Manter uma cobertura de registo fotográfico das possíveis atividades promovidas pela 
AEFAUP, assim como a divulgação atempada e a sua disponibilização à comunidade 
AEFAUP. 
 
 
Site AEFAUP 
Atualizar e manter o site da AEFAUP. 
 
 
Open Call Colaboradores 
Divulgação dos departamentos através de vídeo/imagem com o intuito de aproximar a 
Associação de Estudantes à comunidade estudantil. 
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DEPARTAMENTO CULTURAL 
JOANA GOMES, RUBÉN PINHEIRO, PEDRO OLIVEIRA 

 
O Departamento Cultural da Associação de Estudantes da FAUP propõe-se a realizar as 
seguintes atividades:  

 
 
Concertos  
Realização de concertos, tendo em vista a colaboração com instituições/artistas com 
alguma frequência no espaço da faculdade. Propõe-se também a possibilidade de 
cooperação entre estes eventos e outros da AEFAUP (Convívios/FAUP FEST); 
 
 
Concursos 
No seguimento dos anos anteriores, temos em vista a realização do concurso Go 
Architecture! (possibilidade de parceria com instituições/entidades de modo a dinamizar 
o concurso);  
Também propomos a realização de um novo concurso que consiste na elaboração de 
uma estrutura simples, de montagem fácil e rápida, que auxilie os eventos da AEFAUP, 
incentivando o envolvimento dos alunos nestas atividades;  
 

 
Promoção Cultural 
Partilha assídua de eventos / iniciativas culturais que se considerem relevantes para a 
comunidade acadêmica (inclusive iniciativas / projetos dos próprios alunos da FAUP) 
através das redes sociais da AEFAUP;  
 

 
Sessões de Cinema 
Incentivar a exposição e mostra de conteúdos audiovisuais com temáticas diversas 
incentivando a discussão e debate entre alunos.  
 
 
FAUP FEST 
À semelhança dos anos anteriores propõe-se a realização do festival, já característico da 
faculdade, um evento cultural que faz parte não só da agenda acadêmica como da própria 
cidade do Porto, neste sentido pretendemos assumir a promoção e produção artística e 
cultural do evento, tendo como principal objetivo divulgar e proporcionar um espaço 
para artistas nacionais exporem e envolver os estudantes com esta realidade.  
 
 
Temos em vista a colaboração com outros departamentos da AEFAUP. 
Eventualmente serão também pensadas novas atividades se a situação pandémica assim 
o exigir. 
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DEPARTAMENTO DESPORTIVO 
MARTA SOUSA, JORGE REIS, MARIANA CANDEIAS 

 
Após atravessarmos um ano no qual, devido à pandemia, o sedentarismo, a falta de 
atividade física e a falta de interação social por parte dos estudantes se agravaram, o 
departamento desportivo compromete-se a combater estas falhas através da promoção 
do desporto e da atividade física regular. Acreditamos que é possível utilizar o desporto 
não só como meio para promover o bem-estar físico e psicológico, mas também como 
meio de interação e criação de laços entre os estudantes de todos os anos, que muitas 
vezes não é possível acontecer no contexto de faculdade. 
 
Desta forma, o departamento desportivo propõe o seguinte plano de atividades: 
 
Treinos semanais das modalidades de voleibol, futebol e basquetebol, visto que foram as 
modalidades que despertaram maior interesse nos estudantes. 
 
FAUP Running 
Retomar a organização de corridas pela cidade do Porto, abertos a toda a comunidade 
FAUP (Estudantes, docentes, funcionários). 
 
Surf  
Continuação da parceria entre a AEFAUP e escolas de surf, para promover a prática do 
surf, também muito requisitada. 
 
Torneios Internos  
Organizar, nas alturas de menor pressão académica, torneios/eventos desportivos 
internos de cada modalidade nas próprias instalações da faculdade, abertos a toda a 
comunidade FAUP. 
 
Campeonatos Universitários 
Continuação da integração da equipa de voleibol masculina e feminina no Campeonato 
Académico. Tentar incorporar os Campeonatos Académicos do Porto na modalidade de 
futebol, visto que no ano passado se veio a formar uma equipa capaz de participar nestes 
torneios. 
 
Redes Sociais  
Continuar com eventos desportivos (ex. Desportivo Challenge) e divulgação de 
workshops relativos à saúde física e mental (ex. PsiCA) nas redes sociais (Instagram), 
como ocorreu no mandato anterior, devido à situação pandémica. 
 
Estatuto de estudante/atleta 
Viabilizar o direito ao estatuto de estudante/atleta trabalhando em conjunto com outros 
departamentos, permitindo assim que não continuem a ser negados a estes estudantes 
a possibilidade de conjugar ambas as ocupações. Para que não se continuem a verificar 
situações idênticas ao passado, em que muitos se viam obrigados a optar por uma delas, 
tentaremos ao máximo implementar esta medida, desde há muito já estipulada, mas que 
na prática ainda não se aplica.  
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DEPARTAMENTO EDITORIAL 
GUILHERME SILVA, INÊS GUILHERME, LEONOR TEIXEIRA 

 
Neste mandato, o Departamento Editorial propõe dar continuidade a alguns projetos já 
desenvolvidos em anos anteriores, nomeadamente, o Projeto MA, o Podcast: O 
Contrário Também é Verdade, o InFaup e o Agora.  
No entanto, são idealizadas algumas mudanças que ambicionam para estes projetos um 
maior enquadramento académico, arquitetónico, social e cultural. 
 
Produção e publicação da Revista MA 
Dar continuidade ao projeto MA, enquanto plataforma de partilha entre os participantes 
e os leitores. Cada edição aborda um tema específico, sendo que as contribuições 
pressupõem uma ligação com o mesmo, sejam elas diretamente ligadas ao tema ou a 
partir dele. Na nova edição, gostaríamos que houvesse uma maior divulgação do projeto 
fora da comunidade académica da FAUP, como da cidade do Porto, através de parcerias 
com as associações de estudantes das várias faculdades de arquitetura nacionais e 
internacionais, tanto no open-call para as contribuições (que já aconteceu na edição 
anterior), como para a venda da revista. Achamos importante também, tendo em 
atenção as preocupações ambientais, procurar gráficas locais onde seja possível produzir 
a MA. 
 
Podcast: O Contrário Também é Verdade 
Continuação da gravação de entrevistas, abertas a um ou mais convidados, com partilha 
regular, de preferência quinzenal. Conversa com convidados que consideramos trazerem 
assuntos pertinentes sobre arquitetura ou que criem pontes com a mesma. Queremos 
que seja um espaço de encontro entre a arquitetura e todas as áreas que se intercetem 
e correspondem. 
 
Publicação Mensal: inFaup 
Continuação da publicação inFaup, com publicação mensal física e digital (através da 
criação de um QR code). Esta publicação será reformulada nos tópicos que a compunham 
como na sua elaboração. Por um lado, tornar os conteúdos mais abrangentes e 
relevantes, eliminando alguns artigos que achamos já não fazerem sentido no inFaup 
como o Top 3 e o Projeto do Mês. Por outro, aproximar a publicação à comunidade 
académica, tornando-se não só numa plataforma de comunicação da AEFAUP como um 
espaço feito também por elementos desta comunidade. Assim, os departamentos terão 
a oportunidade de partilha, como a Agenda Cultural ou a promoção das AGE’s, como 
também os alunos terão um espaço de partilha de experiências e de preocupações no 
Resumo do Mês. 
 
Publicação Gráfica: Ágora 
Continuação da publicação mensal, dum formato gráfico, online e físico, em formato de 
cartaz, que resulte duma partilha de inquietações, pensamentos e ideias de vários 
elementos da comunidade estudantil. Uma junção de vários elementos sem conexão 
necessária, que cria um mapa mental coletivo, dando um espaço para que os alunos se 
possam manifestar livremente. Pretende ser uma composição gráfica impactante, 
apelando à interação. 
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DEPARTAMENTO RECREATIVO E INSTALAÇÕES  
BEATRIZ GONÇALVES, JOANA LOUREIRO, ANA RITA LOUREIRO, MARIA EDUARDA HIRADE  

 
 
O departamento Recreativo e Instalações propõe desenvolver, para o mandato de 2021/2022, as 
seguintes atividades: 
 
 
Semana da Receção 
A Semana de Receção será organizada em conjunto com os restantes departamentos, e 
englobará atividades que têm como principal objetivo a integração dos novos estudantes 
na FAUP e na cidade do Porto. 
 
Churrascos 
O departamento recreativo propõe dinamizar convívios com churrasco e música ao vivo, 
no recinto da FAUP.  
 
Sunsets/convívios 
Os sunsets pretendem proporcionar aos estudantes momentos de descontração ao final 
do dia. Realizar-se-ão nos jardins da FAUP, com música ao vivo. 
 
Concurso t-shirt e casaco da AE 
O concurso é aberto à comunidade académica da Faup. As propostas serão expostas à 
comunidade académica e posteriormente votadas numa plataforma digital. A proposta 
mais votada será a proposta usada para a t-shirt e o casaco da AE 2022/2023. 
 
FAUP Fest 
Trazer de volta o Faup Fest, mantendo a ideia de um pequeno festival dentro do espaço 
da Faculdade com vários artistas a atuarem em simultâneo. Deste modo, o departamento 
recreativo pretende proporcionar a toda comunidade da Faup um ambiente de convívio 
e de cariz cultural.  
 
Gestão de recursos da AEFAUP 
Garantir a manutenção e disponibilização de todo o material da AEFAUP, bem como a 
manutenção dos espaços a que a esta compete. 
 
Queima das Fitas 
Em relação ao evento da Queima das Fitas, é intenção do departamento a organização 
dos concursos internos da Barraca e da T-shirt. Deste modo, o departamento propõe-se 
a organizar não só a montagem e desmontagem da barraca, como também a venda da 
T-shirt premiada.  
 
Apresentação da revista M.A 
Montagem e desmontagem do espaço.  
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DEPARTAMENTO DE VIAGENS 
MARGARIDA RIBEIRO, MATILDE SANTIAGO, MATILDE DINIS 

 
O Departamento de Viagens propõe-se a desenvolver, ao longo do período letivo 
2021/2022, as seguintes propostas:  
 
Viagens de médio e longo curso 
À semelhança do que tem vindo a ser feito nos últimos anos, tencionamos dar 
continuidade à realização de viagens de médio e longo curso, tendo como especial 
preocupação que as mesmas acarretem o menor custo possível para os estudantes, sem 
que isso comprometa o sucesso dos eventos. Pelo facto de nos dois anos anteriores não 
ter sido possível realizar a viagem do segundo ano, pretendemos propor na altura da 
Páscoa uma possível viagem de aproximadamente uma semana, que se assemelhe às 
viagens que se realizaram até agora. 
 
Viagens de pequeno curso 
Com o facto de a pandemia ainda estar presente, consideramos importante investir nas 
viagens de pequeno curso por Portugal e mesmo pelo Porto. Até Janeiro iremos focar nos 
mais nestas pequenas viagens, de forma a dar a conhecer espaços específicos aos 
estudantes, tanto a nível arquitectónico como cultural.  
Pretendemos que tais viagens sejam acompanhadas pelos arquitetos responsáveis pelas 
obras a visitar, sempre que os mesmos sejam docentes da FAUP e demonstrem 
disponibilidade. Desta forma, não só é dado a conhecer detalhes e intenções inerentes a 
cada projeto, através de um relato na primeira pessoa, como é fomentada uma maior 
proximidade entre alunos e professores.  
 
Viagem de Receção 
Na semana de receção queremos incluir um dia para visitar a cidade de Guimarães que 
se encontra a 1 hora de distância do centro de Porto de comboio. Com vários espaços 
culturais para visita.  
 
Disponibilização física e online dos roteiros/guias 
Disponibilizar fisicamente na semana de receção aos caloiros e ao resto da comunidade 
estudantil através do site da AE e respetiva página de Facebook, diferentes guias de 
museus, galerias, cafés e espaços culturais para visita ao longo do ano. 
Ainda assim, disponibilizar também um roteiro arquitetónico de espaços a visitar pela 
cidade do Porto. 
 
Em parceria com o Departamento de Comunicação, divulgar atempadamente e nos mais 
variados meios, a realização das viagens, permitindo assim que cada um organize a sua 
agenda de modo a poder inscrever-se nas viagens da AE. 
Em parceria com o Departamento de Relações Externas e Internacionais estabelecer 
parcerias com empresas de transporte, tendo em vista uma redução dos custos 
associados a cada viagem. 
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DEPARTAMENTO LIVRARIA 
MARGARIDA PINHAL 

 
O Departamento Livraria da AEFAUP pretende criar um espaço onde o docente e o 
discente tenham acesso a obras que complementam a sua formação académica e 
profissional. Assim, propõe-se a desenvolver a seguinte ordem de propostas: 
 
Website e Redes Sociais 
Dar continuidade ao catálogo, garantindo a sua atualização e divulgando todas as 
promoções e descontos aplicados também no espaço físico. Tal garantirá o acesso rápido 
e simples a qualquer livro ou revista que o estudante deseje adquirir; 
Dar continuidade às contas de Facebook e Instagram de forma a promover não só o 
catálogo e ofertas de descontos em primeira mão, bem como o processo por detrás da 
organização das atividades do departamento; 
 
Responsabilidade Bibliográfica  
Garantir uma diversidade de stock, de modo a corresponder às necessidades dos usuários 
da livraria, atuando de forma preventiva em relação às encomendas realizadas durante 
o ano como forma a combater os tempos de espera elevados; 
Também estar atento às novidades bibliográficas em comum com a nossa biblioteca, 
assim anunciando a possibilidade de obtenção de exemplares, procurando facilitar o 
estudo da comunidade. 
 
Feiras do Livro 
Em parceria com outras atividades da Direção ou com outras entidades, proporcionar à 
comunidade académica oportunidades para a aquisição de livros a preços inferiores ao 
habitual, com o intuito de dar a conhecer o catálogo e promover a curiosidade transversal 
a outras áreas para além da arquitetura.  
Tendo em conta o tempo pandémico, estes eventos serão sempre tanto em loja física 
como em loja on-line. 
 
Concursos de Estampagem e Giveaways 
Promover concursos de modo a envolver os estudantes em atividades relacionadas com 
a Livraria, como o concurso de estampagem, para cadernos e sacos de pano. 
Para além destes concursos, existirão também vários giveaways pelas redes sociais; 
 
Livro do Mês 
Destacar um livro durante um mês ao qual é aplicado um desconto. Este livro poderá 
ser selecionado pelo departamento, por um docente ou um aluno da faculdade, desta 
forma tem-se como objetivo diversificar os interesses da comunidade académica da 
FAUP. 
 
Promoções Pop-up 
Dar continuidade a feiras de descontos em momentos que consideraremos oportunos; 
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Packs 
Como um apoio ao início de ano, o departamento pretende dar continuidade aos packs 
dedicados a cada ano e criar packs dedicados às várias unidades curriculares tais como 
Construção, Urbanística, Desenho, Projeto, etc; 
 
Banco de Amostras de Materiais  
Visto que se trata de uma falha principalmente para os iniciantes do curso, o 
departamento da livraria pensa em recriar um espaço de conhecimento, para além do 
bibliográfico que já possui, um espaço prático, onde possa ter exposição materiais de 
construção, possibilidades de texturas e cores, de forma a esclarecer dúvidas dos alunos. 
Assim, pretende oferecer esta possibilidade de colmatar esta falha inerente ao 
conhecimento dos alunos. 
 
Lançamentos 
Continuar a dar apoio nos eventos de lançamento de livros e revistas através da venda 
dos mesmos a um preço especial, disponibilizado no site e no espaço da livraria. 
 
Registo de Sugestões 
Com o intuito de melhorar os serviços prestados, o departamento está sempre aberto a 
registar sugestões dadas por usuários, que serão depois avaliadas, podendo as mesmas 
conduzir a algumas alterações na dinâmica de funcionamento da livraria; 
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DEPARTAMENTO DE POLÍTICA EDUCATIVA 
EUGÉNIA CADEIA, LEONOR DE CAMPOS, INÊS BASTO 
 

O Departamento de Política Educativa propõe-se a desenvolver, ao longo do período 
letivo 2021/2022, as seguintes propostas: 
 

Apelar ao corpo estudantil para que este tenha uma participação mais ativa na 
comunidade 
Através da organização de reuniões de ano, procurando criar um espaço livre onde o 
aluno possa apontar problemas como também melhorias no funcionamento da 
faculdade. 
 
Dar seguimento à Promoção da discussão relativa ao Plano de Estudos e práticas 
pedagógicas e didáticas na FAUP  
Através de reuniões como as “Tertúlias d’Anos” realizadas no ano anterior. 
 
Manter contacto permanente com os representantes de ano 
De maneira a agilizar a solução de certas situações que possam surgir ao longo do ano  
 
Representação Externa  
Representação externa dos estudantes da FAUP na FAP e ENDA. Como também em 
marchas de apoio LGBTQ+ e de consciencialização à Crise Climática. 
 
Dar seguimento ao contacto com a Ordem dos Arquitectos 
Fazer uma sessão que procura esclarecer dúvidas dos estudantes relacionadas com a 
Ordem dos Arquitetos, nomeadamente o acesso à mesma. 
 
Promoção de Políticas Ecologicamente Sustentáveis   
Divulgação da sala de matérias da Faculdade, de forma a diminuir o desperdício desse 
material. 
 
Direito dos estudantes 
Organizar uma sessão de esclarecimento sobre os direitos dos estudantes. Onde se iria 
explicar o que é necessário para se obter bolsas, alojamento nas residências fornecidas 
pela universidade, etc. 
Como também reforçar a viabilização dos Estatutos de Trabalhador-Estudante, Atleta 
de Alta Competição e de Dirigentes Associativos. Estatuto de Atleta da Seleção Nacional 
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DEPARTAMENTO DE RELAÇÕES EXTERNAS E INTERNCIONAIS 
ANA ALVANÉO, FRANCISCA OLIVEIRA, CRISTIANA MORGADO, MANUEL SILVA, PATRÍCIA RESENDE 

 
O Departamento de Relações Externas e Internacionais propõe desenvolver, para o 
mandato de 2021-2022, as seguintes propostas:  
 
Realizar eventos que promovam os programas de mobilidade  
Realizar eventos que deem a conhecer aos estudantes as diferentes opções de faculdades 
e cidades através de conferências com alunos que usufruíram destes programas 
diretamente, de forma a promover o intercâmbio de informação. 
 
Divulgar e dinamizar o catálogo de mobilidade  
Tornar mais acessíveis informações para os estudantes que queiram fazer ERASMUS, 
dando a conhecer as diversas faculdades, cidades e as mais variadas informações sobre 
cada opção, através do catálogo de mobilidade já existente, que continuaremos e 
manteremos atualizado. 
 
Rever os protocolos existentes e estabelecer novas parcerias  
Pretendemos fazer uma revisão dos protocolos existentes com entidades exteriores à 
faculdade, de forma a perceber se há necessidade de reformulação. Pretendemos ainda 
continuar a estabelecer novas parcerias e protocolos com entidades que possam vir a ter 
interesse para os estudantes. 
 
Garantir e avaliar a qualidade dos serviços prestados  
Dar continuidade aos inquéritos realizados pela comunidade estudantil de forma a 
qualificar os serviços prestados pelos espaços protocolados AEFAUP, procurando adaptar 
os serviços às novas necessidades, muitas das quais consequência direta da pandemia. 
 
Estabelecer um diálogo entre as várias entidades da FAUP 
Promover a colaboração entre os funcionários da faculdade e os alunos de modo a 
responder aos problemas diários do estudante de forma mais conveniente, em parceria 
com o Departamento de Políticas Educativas.  
   
Promover a consciência ambiental e social  
Propomo-nos a promover e criar atividades de caráter social, como ações de 
voluntariado, e de consciencialização ambiental, associando a AEFAUP a entidades que 
visem a sensibilização para assuntos que devem ser do interesse de todos, como a ajuda 
aos carenciados, a preservação ambiental e o uso sustentável dos recursos. 
 
Divulgar o cartão de Sócio AEFAUP e os seus benefícios 
Pretendemos reformular a forma como se adere ao cartão e estabelecer novos 
protocolos que beneficiem os sócios AEFAUP, apostando numa forte divulgação do 
mesmo, bem como de outros cartões que tragam vantagens para os estudantes.  
Dar a conhecer o cartão de sócio da AEFAUP a um maior número de pessoas recorrendo 
às redes sociais de forma a melhor divulgar as diversas parcerias e benefícios de que o 
estudante poderá usufruir.  
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Estabelecer os contactos necessários para a realização do FAUPFEST 
Estabelecer protocolos e contactos com empresas e organizações que possibilitem a 
realização e ajudem na organização do FAUPFEST, em parceria com o Departamento 
Cultural e com o Departamento Recreativo.  
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ORÇAMENTO 2021/2022 
 
 
ESTRUTURA DO ORÇAMENTO 
 

 
 
 
 
 
 
 

AEFAUP 

1 Gestão 

2 Departamento de Comunicação 

3 Departamento Cultural 

4 Departamento Desportivo 

5 Departamento Editorial 

6 Departamento Recreativo e de Instalações 

7 Departamento de Viagens 

8 Departamento de Livraria 

9 Departamento de Política Educativa 

10 Departamento de Relações Externas e Internacionais 

11 Departamento Autónomo 

 
 
 
ORÇAMENTO 
 

 
 
 
 
 
 

AEFAUP 

ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 
Gestão 24941,00€ 47147,00€ 

Comunicação 1156,00€ 0,00€ 

Cultural 3000,00€ 0,00€ 
Desportivo 3000,00€ 0,00€ 

Editorial 3400,00€ 500,00€ 
Recreativo 33800,00€ 25200,00€ 

Viagens 15000,00€ 15000,00€ 

Livraria 36800,00€ 36800,00€ 

Política Educativa 1400,00€ 0,00€ 

REI 150,00€ 0,00€ 

Dep. Autónomo 2000,00€ 0,00€ 

BALANÇO 124647,00€ 124647,00€ 
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1 |GESTÃO 
 

GESTÃO ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 

Recursos Humanos 9600,00€ 0,00€ 
Reprografia 0,00€ 11400,00€ 

Papelaria 0,00€ 5090,00€ 

Bar 0,00€ 10800,00€ 
Livraria 10800,00€ 0,00€ 

Máquinas Vending 0,00€ 7457,00€ 

Fundo de 
Compensação 

37,26€ 0,00€ 

TSU 1478,52€ 0,00€ 
ACCP 570,00€ 0,00€ 

Telecomunicações 300,00€ 0,00€ 

Material de Escritório 115,00€ 0,00€ 

Seguros 240,00€ 0,00€ 
Impostos 3156,00€ 0,00€ 

Campanha 160,00€ 0,00€ 

PAE IPJ 0,00€ 12400,00€ 
BALANÇO   

 
 
 
 
2| DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO 
 

 
  

COMUNICAÇÃO ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 
Divulgação 1000,00€ 0,00€ 

Domínios – Site 
AEFAUP 

156,00€ 0,00€ 

BALANÇO 1156,00€ 0,00€ 
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3| DEPARTAMENTO CULTURAL  
 

CULTURAL ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 

Exposição 
FAUP/FBAUP 

1000,00€ 0,00€ 

Cinema 500,00€ 0,00€ 

Concurso (GO! E 
instalação) 

1000,00€ 0,00€ 

Concertos/PopUP 500,00€ 0,00€ 

BALANÇO 3000,00€ 0,00€ 

 
 
 
4| DEPARTAMENTO DESPORTIVO  
 

DESPORTIVO ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 
Arrendamento de 
Espaços 

2000,00€ 0,00€ 

Equipamentos 500,00€ 0,00€ 
Torneios internos 500,00€ 0,00€ 

BALANÇO 3000,00€ 0,00€ 

 
 
 
5| DEPARTAMENTO EDITORIAL 
 

EDITORIAL ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 

Revista MA 2500,00€ 500,00€ 

Podcast 100,00€ 0,00€ 

Publicações 800,00€ 0,00€ 

BALANÇO 3400,00€ 500,00€ 
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6| DEPARTAMENTO RECREATIVO E DE INSTALAÇÕES 
 

RECREATIVO ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 

Convívios 8000,00€ 7000,00€ 
Queima das Fitas 6500,00€ 6000,00€ 

Sweat AEFAUP 2000,00€ 2000,00€ 

Concursos da 
Queima 

2200,00€ 2200,00€ 

FAUP FEST 10000,00€ 6000,00€ 

Semana de 
Receção 

3000,00€ 2000,00€ 

Estrutura da 
Queima 

2100,00€ 0,00€ 

BALANÇO 33800,00€ 25200,00€ 
 
 
7|DEPARTAMENTO DE VIAGENS 
 

VIAGENS ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 
Longo curso 10000,00€ 10000,00€ 

Pequeno curso 5000,00€ 5000,00€ 

BALANÇO 15000,00€ 15000,00€ 

 
 
8|LIVRARIA 
 

LIVRARIA ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 

Stock/Publicações 30000,00€ 36800,00€ 

Recursos Humanos 5710,00€ 0,00€ 

Feira do Livro 250,00€ 0,00€ 

Banco de amostras 250,00€ 0,00€ 
Concursos 200,00€ 0,00€ 

TPA 390,00€ 0,00€ 

BALANÇO 36800,00€ 36800,00€ 
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9| DEPARTAMENTO DE POLÍTICA EDUCATIVA 
 

POLÍTICA 
EDUCATIVA 

ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 

Representação 
Externa 

1200,00€ 0,00€ 

Aquisição de 
Material 

200,00€ 0,00€ 

BALANÇO 1400,00€ 0,00€ 

 
 
10| DEPARTAMENTO DE RELAÇÕES EXTERNAS E INTERNACIONAIS 
 

REI ACTIVIDADE DESPESA RECEITA 

Sensibilização 
Ambiental 

150,00€ 0,00€ 

BALANÇO 150,00€ 0,00€ 
 


